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STADGAR FOR ORGANISATIONEN HELPFUL PIXELS.

§1 Organisationen

Organisationens namn dr Helpful Pixels.

Organisationen har sitt séte i Umed, Vasterbottens lan.

Organisationen firmatecknas av styrelsen eller den/dem styrelsen ddrtill utser.
Organisationen &r en ideell férening som ar religidst och partipolitiskt obunden.
Organisationen &r ansluten till Sverok.

Organisationen har till Gndamdl att skapa en battre internetkultur och pdvisa
gamers positiva inverkan p& samhdllet genom vélgdrenhetsevent.
Organisationen ska uppfylla sitt Gndamdl genom insamlingar, streaming och
community frémjande aktiviteter.

Organisationen férbjuder fortdring av alkohol och andra droger under deltagande i
féreningens arrangemang och aktiviteter.

Organisationens verksamhetsdr ar 1 januari till 31 december.

§2 Medlemskap

Alla personer som godkd&nner féreningens stadgar och vérdegrund har rétt att bli
medlemmar.

Medlem blir den som skriftligt har anmalt medlemskap till féreningen. Medlemskapet
mdste aktivt férnyas under varje verksamhetsdr.

Som medlem i Helpful Pixels vill du verka fér organisationens mdlsattning och
férbinder dig att félja dess stadgar och vardegrund samt att félja de riktlinjer som

finns nér man representerar Helpful Pixels. Medlemmar har ratt att f& information om



foreningen, delta i och résta pd drsmdten och kunna vdljas till fértroendeuppdrag i
féreningen (till exempel styrelse eller valberedning).

En medlem som vill gé ur organisationen i fértid ska meddela det i text till
foreningens styrelse. D& réknas personen inte som medlem lédngre.

Behandling av personuppgifter:

Medlem godkénner genom sitt medlemskap att féreningen far behandla
personuppgifter i syfte att bedriva dndamdlsenlig verksamhet i enlighet med
Dataskyddsférordningen, GDPR.

§3 Medlemsavgift

Medlem ska betala den medlemsavgift som drligen faststdlls av drsmébtet.

§4 Styrelsen

Styrelsen bestdr av ordférande, och minst 4 évriga ledaméter jdmte 2 suppleanter.
Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare, kassér, stream ansvarig, social
media ansvarig samtandra position styrelsen anser att organisationen behdéver. Vid
bortfall intrader suppleant. Avgdr ledamot fére mandattidens utgdng intrader
suppleant i dennes stdlle for tiden till och med nésta drsméte.

Mandatperioden beslutas av drsmétet. Som invald i styrelsen mdste man vara en
betalande medlem.

§5 Styrelsens uppgifter

Styrelsen féretrader organisationen, bevakar dess intressen och handhar dess
angeldgenheter. Styrelsen beslutar & organisationens végnar sévida inte annat
foreskrivs i dessa stadgar. Styrelsen ska verkstdlla av drsmétet fattade beslut,
handha organisationens ekonomiska angeldgenheter och féra rdkenskaper, samt
avge drsredovisning till drsstdmman foér det senaste rakenskapsdret.

Styrelsen sammantréader ndr ordféranden finner det erforderligt eller om minst tre

styrelseledamoter begdr detta.



Styrelsen &r beslutsfér dd mer an halften av ledaméterna ér nérvarande.
Styrelsebeslut fattas med enkel maijoritet. Vid lika réstetal géller den mening

ordféranden bitréder, dock sker avgérandet vid val genom lottning.

§6 Digitala verktyg

Alla digitala verktyg tillfaller Helpful Pixels som organisation. De ansvariga fér dessa
verktyg har sdledes inte juridisk rétt att dndra, ta bort eller alterera dessa utan
styrelsens godkdnnande.

§7 Rakenskaper
Rakenskapsdr ska vara kalenderdr.

Styrelsens d&rsredovisning ska éverlédmnas till organisationens revisorer senast den
15/1.

§8 Revisorer

Arsmétet valjer en, eller nar det med hénsyn till organisationens storlek ér lampligt,
tvd revisorer och minst en ersdéttare. Dessa vdljs for tiden intill slutet av ndsta
drsmote. Om drsmobtet ajournerar sig kan det dock besluta att de nya revisorerna
ska tilltréda vid en tidpunkt som infaller innan drsmétet har avslutats.

Revisorerna ska félja styrelsens verksamhet och ekonomiska férvaltning. De ska till
drsmotet Idmna en revisionsberdattelse med férslag om faststdllande av
resultatrdkning och balansrékning samt férslag i frdga om ansvarsfrihet fér
styrelsen.

§9 Arsmote

Ordinarie drsméte, vilket &r organisationens hégsta beslutande organ, hdlls arligen
fore den sista februari pd tid och plats som styrelsen bestémmer. Digital kallelse ska
avsdandas till alla medlemmar senast 1 mdnad fére ordinarie drsmdte och senast 14
dagar fore extra drsmobte.

Vid ordinarie arsmote ska minst féljande érenden behandlas:
1. Val av ordférande och sekreterare fér motet.
2. Faststallande av réstldngd fér motet.



3. Val av protokolljusterare och réstrdknare.

4. Frdga om mdtet har utlysts pd ratt satt.

5. Faststallande av féredragningslista.

6. a) Styrelsens verksamhetsberdttelse fér det senaste verksamhetsdret.

b) Styrelsens férvaltningsberdéttelse (balans- och resultatréikning) fér det senaste

verksamhets-/rékenskapsdret.

7. Revisionsberdttelsen for verksamhets-/rékenskapsdret.

8. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen fér den tid revisionen avser.

9. Faststallande av medlemsavgifter.

10.Faststdllande av ev. verksamhetsplan och behandling av budget fér det

kommande verksamhets- [rdkenskapsdret.

11. Val av ordférande i organisationen for en tid av 2 ér.

12. Val av évriga styrelseledaméter samt suppleanter for en tid av 1-2 &r

13. Val av revisorer samt suppleanter.

14. Behandling av styrelsens férslag och i ratt tid inkomna motioner.

15. Ovriga frégor.

Besluti frégor av stérre ekonomisk betydelse fér organisationen eller dess

medlemmar fér inte fattas om detta inte funnits med i kallelsen till motet.

§10 Extra drsméte

Extra drsmote hdlls nar styrelsen, medlemmar eller revisorerna finner att det ér
nédvandigt. Av begdran ska framgd vad man vill att métet ska behandla. P& extra
d&rsmote far endast de drenden som angivits i kallelse behandlas.

§11 Rostratt

Alla medlemmar som ér p& drsmotet har en rést var. Réstning per post eller per
fullmakt ér inte tilldten.
Endast betalande medlemmar har rostratt

§12 Beslut, omrostning och beslutsmdssighet
Beslut fattas med, i férsta hand, digitala verktyg annars bifallsrop (acklamation) eller

om sd& begdrs,efter omréstning (votering).



Omrdstning sker éppet, utom vid val dér sluten omréstning ska dga rum om ndgon
begdr detta. Beslut fattas, s@vida dessa stadgar ej féreskriver annat, med enkel
majoritet. | omrdstningar gdller att férslaget som faitt flest réster vinner. Om en
omroéstning blir lika tvd gdnger i rad réiknas det som att férslaget inte gér igenom.
Om omrdéstningen gdller ett personval och resultatet blir lika tvé gdnger i rad far
slumpen avgéra. Rdster som inte ar for eller mot ndgot forslag rdknas inte. Alla i
styrelsen som deltar pd ett styrelsemote har rdstratt. | omréstningar galler

att forslaget som fatt flest réster vinner.

Om en omrdstning blir lika tvd génger i rad rédknas det som att férslaget inte gar

igenom. Rdster som inte ar for eller mot ndgot férslag réknas inte.

Ledamot av styrelsen fér inte delta i beslut om ansvarsfrihet for férvaltningsétgérd
fér vilken denne é@r ansvarig, inte heller vid val av revisor.

Mébtet ar beslutsmdassigt med det antal réstberattigade medlemmar som ar
ndrvarande pd motet.

§13 Regler for dndring av stadgarna
For andring av dessa stadgar krévs beslut av drsméte med majoritetsbeslut av
antalet avgivna réster. Forslag till @dndring av stadgarna far ges sé@vél av medlem

som styrelsen.

§14 Uteslutning

Medlemmen kan uteslutas ur organisationen om:
¢ Hen férsummat att betala beslutade avgift.
e Motarbetat organisationens verksamhet eller dGndamdil.
e Uppenbarligen skadat organisationens intressen.
e Brutit mot organisationens stadgar eller vérdegrund.

En medlem som misskéter sig kan bli avsténgd frén féreningens verksamhet och
utesluten ur féreningen. En person som blivit avstdngd &r fortfarande medlemi
féreningen men har inte ratt att delta i verksamheten. Om personen utesluts ar den
inte ldngre medlem i féreningen. Beslut om avstdngning fattas av styrelsen. Beslut
om uteslutning fattas av drsmotet.



Om en medlem blivit avstdngd mdste det kommande drsmdtet besluta om
medlemmen ska uteslutas eller inte. En avstéingd medlem har rétt att gé pé
drsmétet, yttra sig och far résta i frdgan om sin uteslutning.

Styrelsen och drsmétet kan héva uteslutning och avstéingning.

§15 Uppldsning av organisationen

For upplésning av organisationen krévs beslut av drsméte med minst 2/3 av antalet
avgivna réster. Om organisationen uppldses ska organisationens tillgéingar
dverlamnas till verksamhet med liknande syfte/valgérande dndamadl etc.

- Kopia av det drsmdtesprotokoll som innehdller beslut om organisationens
upplésning ska ddrefter séndas till skattekontoret fér avregistrering av
organisationen.



